LEI N.° 16.562, DE 22.05.18 (D.O. 23.05.18)

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA
SUPERINTENDENCIA DE PESQUISA E
ESTRATEGIA DE SEGURANCA PUBLICA DO
ESTADO DO CEARA - SUPESP, NO AMBITO
DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA SUPERINTENDENCIA
Art. 1° Fica criada a Superintendéncia de Pesquisa e Estratégia de Seguranga
Publica -SUPESP, o6rgdo integrante da administracdo direta estadual, com
autonomia orcamentaria e funcional, vinculada a Secretaria da Seguranca Publica e
Defesa Social -SSPDS.

CAPITULOII
DO OBJETIVO E COMPETENCIAS

Art. 2° A Superintendéncia de Pesquisa e Estratégia de Seguranca Publica tem por
objetivo realizar pesquisas, estudos, projetos estratégicos e analise criminal para o
fortalecimento da formulagao da politica de seguranca publica.

Art. 3° Compete a Superintendéncia de Pesquisa e Estratégia de Seguranca Publica
do Estado do Ceara:

| - realizar estudos para subsidiar a elaboragdo, acompanhamento e avaliacdo das
politicas publicas de prevencdo a violéncia e contribuir na formulacao de estratégias
para a Seguranga Publica e para o Pacto por um Ceara Pacifico;

Il - produzir, analisar e disponibilizar estatisticas e informacGes relacionadas a
Seguranca Publica do Estado, referentes a:

a) construgdo e manutencgdo de banco de dados;

b) estudos sécio-demograficos e territoriais relacionados a Seguranga Publica;

C) estudos setoriais especiais;

d) estudos conjunturais;

€) mapas socioeconémicos criminais;

f) modelos criminais;

g) estratégias de desenvolvimento de agdes de combate ao crime;

h) anuario estatistico de seguranga publica;

i) indicadores criminais;

J) estudos geoespaciais;

K) calculo de indicadores socioeconémicos criminais;

I1l - assessorar o Governo Estadual no acompanhamento e desenvolvimento das
politicas setoriais relacionadas a Seguranca Publica;

IV - desenvolver e disponibilizar metodologias e técnicas de concepcdo,
elaboracdo, monitoramento e avaliagdo de politicas voltadas para diminuicdo do
crime;

V - prestar consultoria técnica em assuntos relacionados a Seguranga Publica a
outros érgaos e entidades da administracao estadual e dos municipios;



VI - contratar diretamente com érgaos e entidades publicas ou privadas servigos
técnicos e estudos, quando forem necessarios para auxiliar as atividades de sua
competéncia, respeitada a legislacao pertinente;

VIl - manter intercdmbios e parcerias, celebrar diretamente termos de cooperagao
e instrumentos congéneres com érgaos e entidades nacionais e internacionais;
VIl - celebrar diretamente convénios com oOrgdos federais e estaduais para

recebimento de recursos financeiros destinados ao exercicio de suas competéncias;
IX - pesquisar praticas de sucessos que possam contribuir para o desenvolvimento
de acles e estratégias de Seguranca Publica, promovendo a competente divulgagao
das ideias e praticas;

X - auxiliar as forgas policiais com estudos e trabalhos especificos relacionados
com o planejamento e opcbes de acdes estratégicas, taticas e operacionais de
Seguranca Publica;

Xl - produzir, analisar e disponibilizar estratégias para apoio investigativo policial
ao Governo do Estado e a Secretaria de Segurancga Publica e Defesa Social;

X1l - realizar estudos de custo-beneficio dos investimentos na area de Seguranca
Publica.

§ 1° Compete a Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social a definigdo das
orientacOes e diretrizes técnicas vinculantes do desenvolvimento das competéncias
da Superintendéncia.

8§ 29 As Secretarias do Governo do Estado, e vinculadas, devem obrigatoriamente
disponibilizar as informacdes demandas pela Superintendéncia, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias.

§ 32 A Superintendéncia criada por esta Lei publicarda mensalmente boletins
estatisticos com os dados coletados, constando segmentacdo por género, raca,
idade, area e tipo de violéncia.

CAPITULO IIT
DA ORGANIZAGAO BASICA

Art. 4° A organizacdo basica da Superintendéncia de Pesquisa e Estratégia de
Seguranca Publica do Estado do Ceara sera:

I- Orgdos de Direcdo Superior;

II- Orgdos de Execugdo Programatica;

III- Orgdos de Execugdo Instrumental.

Paragrafo anico. O Chefe do Poder Executivo, mediante Decreto, dispora sobre a
estrutura organizacional e a distribuicdo de cargos de provimento em comissao
necessarios ao funcionamento da Superintendéncia.

Art. 5° A Superintendéncia sera dirigida, em regime de colegiado, por uma
Diretoria Executiva, composta pelo Superintendente e por Diretores, nomeados
para o exercicio de cargos de provimento em comissdo, escolhidos dentre pessoas
de reconhecida capacidade técnica e administrativa, relacionadas a sua finalidade.

Art. 6° Fica criado o cargo de Superintendente da Superintendéncia de Pesquisa e
Estratégia de Seguranca Publica do Estado do Ceara -SUPESP, com remuneragdo
prevista no anexo I e com atribuigbes previstas no anexo II.

Paragrafo Unico. O cargo em comissdo de Superintendente é de livre provimento.
Art. 7° O Superintendente da Superintendéncia de Pesquisa e Estratégia de
Seguranca Publica do Estado Ceara integra o Conselho Estadual de Seguranga

Publica, como membro efetivo.

Art. 8° Ficam criados 14 (quatorze) cargos de provimento em comissdo, sendo 2
(dois) simbolo DNS-1, 6 (seis) simbolo DNS-2 e 6 (seis) simbolo DNS-3.



§ 19 Os cargos criados por esta Lei serdo consolidados, por Decreto, no quadro de
cargos de provimento em comissao do Poder Executivo.

§ 29 Os valores dos cargos de provimento em comissao da Superintendéncia serdo
os constantes no anexo I desta Lei, e serdo reajustados na mesma data e indice da
revisao geral dos servidores do Poder Executivo Estadual.

8§ 392 A denominacao, os requisitos de ocupacdo e as atribuicdes gerais dos cargos a
que se refere o art. 8° desta Lei sdo as constantes do anexo II, cabendo ao
Regulamento da Superintendéncia, a ser aprovado por Decreto do Chefe do Poder
Executivo, minudenciar as atribuicdes considerando a unidade administrativa de
exercicio.

Art. 99 Fica instituida e autorizada a concessao, por Decreto, de Gratificacdo de
Pesquisa e Estudos em Seguranga Publica - GPES, a ocupantes de cargos em
comissdao da area de execucdo programatica da Superintendéncia de Pesquisa e
Estratégia de Seguranca Publica do Estado Ceara, em decorréncia do exercicio de
atividades de pesquisa e da realizacdo de estudos estratégicos na area da
seguranca publica, observados os valores constantes do anexo III.

§ 1° A gratificagdo prevista neste artigo é devida somente durante o exercicio do
cargo e das atribuicbes na forma do caput, nao podendo ser considerada,
computada ou acumulada para fins de concessdo ou de calculo de vantagens
financeiras de qualquer natureza, nem incorporada a remuneragdo e aos proventos.
§ 29 A Gratificagdo de Pesquisa e Estudos em Seguranga Publica - GPES, somente
poderd ser reajustada na mesma data e exclusivamente no mesmo indice de
revisdo geral dos servidores publicos do Estado do Ceara.

CAPITULO 1V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10. A Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social promovera os atos
necessarios a implantagcdo e funcionamento da Superintendéncia, observado o
disposto nesta Lei, fornecendo o apoio administrativo, logistico e financeiro que se
fizer necessario.

Paragrafo unico. A Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social transferira ou
cedera a Superintendéncia, sem qualquer 6nus, patrimonio mobiliario, hardwares,
softwares, inclusive direitos de uso, gozo e fruicdo que detiver, que sejam
essenciais ao desempenho das atividades do érgao.

Art. 11. Fica o Poder Executivo autorizado a promover os ajustes nos instrumentos
legais de planejamento, Plano Plurianual e Lei Orgamentaria Anual, necessarios a
implementacdo do objeto desta Lei, obedecendo a legislagdo pertinente.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 13. Revogam-se as disposigdes em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
22 de maio de 2018.

Camilo Sobreira de Santana ;
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

Iniciativa: PODER EXECUTIVO



ANEXO I

A QUE SE REFEREM OS ARTS. 6° E 8° DA LEI N° 16.562, DE 22 DE MAIO DE

2018

ANEXO II
A QUE SE REFEREM OS ARTS. 6° E 8° DA LEI N° 16.562,

DE 22 DE MAIO DE 2018.

DENOMI!‘JACAO E ATRIBUIGOES GERAIS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DA SUPESP

E NOME DO ~ REQUISITOS DE
SIMBOLO CARGO ATRIBUICOES GERAIS OCUPACAO
Exercer as atividades de
administracdo geral e de
representacdao da Entidade, | Formacdo  superior,
em estreita observancia as | preferencialmente
normas da Administracdo |com  pds-graduagao
Publica, assim como | stricto sensu e com
SS-1 Superintendente |assessorar o Secretario de [ dominio em analise
Seguranca Publica e Defesa |criminal, estatistica,
Social no acompanhamento | dentre outras ciéncias
e avaliagdo das politicas | afins aos objetivos da
publicas e da formulagao de | Supesp.
estratégias de seguranca
publica.
Planejar, organizar, dirigir, ~ .
Formacgao superior,
coordenar, controlar, .
- preferencialmente
executar e avaliar as R ~
. . . com  pos-graduacao
atividades inerentes a area .
i stricto sensu e com
. de sua respectiva g )
DNS-1 Diretor - dominio em analise
responsabilidade, com foco L ;o
criminal, estatistica,
em resultados, e de acordo A
. . dentre outras ciéncias
com as diretrizes . L
. .~ "<~ | afins aos objetivos da
estabelecidas pela Direcao
- Supesp.
Superior.
Gerenciar, executar e
controlar as atividades
operacionais e
DNS-2 Gerente administrativas da‘Entldade, Formagdo superior
prestando apoio aos
diretores, bem como
orientando as atividades dos
demais colaboradores.
Prestar apoio e x .
L Formagao superior,
assessoramento tecnico na ;.
~ com dominio em
resolucao das demandas, ‘) S
.y analise criminal ou
apresentando subsidios, Y
. estatistica ou
DNS-2 Assessor I analisando problemas, )
. . geografia wurbana e
sugerindo e/ou aplicando . .
o N espacial ou sistemas
solucdes, indicando

procedimentos, orientando
tecnicamente e elaborando

computacionais.




estudos  sobre matérias
relativas a sua area de
capacitacdo profissional ou
atuacdo administrativa.

Assessorar a chefia imediata
em assuntos de natureza

Formacao superior,
com dominio em

técnico, realizando | analise criminal ou
DNS-3 Assessor I1 pesquisas, levantamentos e | estatistica ou
coleta de dados para |geografia urbana e
subsidiar a elaboragdao de |espacial ou sistemas
estudos técnicos. computacionais.
ANEXO III

A QUE SE REFERE O ART. 9° DA LEI N° 16.562,

DE 22 DE MAIO DE 2018




